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Economia

= Obiettivo puntato
su espansione ed
«esportazione» del
modello di business
Il nucvo traguardo
¢€ fissato a quota 84
filiali entro il 2027

BRESCIA Un primo seme-
stre 2026 nel complesso di
soddisfazioni, un rinnovato
impegno concentrato sulla
crescita. 11 Cdadi Banca Val-
sabbina, presieduto da Rena-
to Barbieri - Marco Bonetti &
ildirettore generale, Hermes
Bianchetti il vice direttore
generalevicario, Antonio Be-
neduce il vice direttore gene-
rale - ha approvato i conti al
30 giugno scorso: evidenzia-
no gli impatti degli importan-
ti investimenti effettuati a
servizio dello sviluppo di-
mensionale e dellamplia-
mento della rete commercia-
le. La semestrale tiene conto
dell'aggiornamento - effet-
tuato a fine 2025 - della pia-
nificazione strategica plu-
riennale della popolare (con
quartier generale a Brescia),

asata su crescita organica ¢
sul rinnovamento della con-
figurazione territoriale, volta
a incrementare il perimetro
operativo e a garantire au
mento sostenibile e costante
ded ricavi futuri.

Lasfida
In tale contesto & stato for-
malizzato il nuovo Piano di
ampliamento  della  rete
2026-2027: prevede assun
zioni di personale qualifica-
to e importanti sforzi finaliz-
zati a disporre entro il 2027
di una rete di 84 filiali. per-
mettendo di presidiare aree
geografiche quali la Valca
monica, la Valtellina e il terri-
torio romano, rafforzando
anche presenza in Piemonte
enel Nord Italia. In particola-
re, il programma - oltre

azioni gia concretizzate; si
veda il box sotto - prevede
Tapertura delle dipendenze
di Bormio e Breno, oltre che
di un‘altra a Roma. L'anno
Prossimo sono programma-
te le inaugurazioni di due ul
teriori filiali in Valtellina (Ti-
rano e Chiavenna) e di altre
duenel Nord Italia.
Liniziativa di espansione
e di «esportazione» del mo-
dello di business della banca
in nuove aree geografiche &
funzionale alla crescita delle
masse diraccolta e di impie-
go e alla stabilizzazione del
ricavi stradizionali» e ricor-
renti - spiega unanota -. Tale
evoluzione si affianca a un
continuo aggiomamento dei
servizie dei prodotti offertia
famiglie e imprese, tramite
una piattaforma di soluzioni
sempre pil trasversale e in-
tegrata, pure alivello di grup-

La popolare

Banca Valsabbinarilancia
e aggiorna la strategia di crescita

Ai vertici ll presidente Renato Barbieri e il direttore generale di Banca Valsabbina Marco Bonetti

Barbie
«Investiamo
in personale
estrutture
inun
contesto
chetimane
instabile e
volatile»

LAFORZA ELABASE
Pit di mille dipendenti
e ollre 44mila azionisti

In attesa degli effetti del nuovo Piano di
ampliamento, la rete terri

¢ dli Banca

Valsabbina, includendo le aperture di
Morbegno (lo scorso luglio) e Livigno
(questo mese) in Valtellina, conta ora 77
filiali, attive in 6 regioni, con una crescita
netta in 12 mesi di 4 sportelli {compresi
quelli di Darfo e Milano Porta Romana). 1
dipendenti al 30 giugno 2026 sono 1.049

(934 un anno prima): nei soli 6 me
tate effettuate 88 assunzioni.

2026 song

I soci e azionisti - sempre a fine giugno -

1o dei conti correnti cresce di 6.500 rap-
porti in 12 mesi (4.900 solo nel 2026) su-
perandole 117.500 unita (+ 5,8 %).

Credito BancaValsabbina

DATI PATRIMONIALI giugno 2026 giugno 2025 Var %

Raccolta diretta 6306.545  6.003440 S5.0%
indi 4430823 3722460 19,0%

i cul gastita 2773708 2364225 173%

10737.368_ 9.725.900 0.4%

Impieghi alla clientela 4.424.355 3.921.816 128%

Gieuiin boris 4345460 3843650 BIX

di el desterierati 77885 78188 03%

Creckitidstoriorati nettisu impioghinetti 18% 20%

@ o sofferenee et surpEeg et 0.6% 0%

Creciti deteriorati lorc su impieghi lordi 3.5% 37X

Fondi Propri 573.336 550.070 425

CET 1Ratio 14.67% 15.07%

TIER TOTAL Ratio 7,54% 17,90%

Patrimonio netto SN.768 498.774 26%

DATI ECONOMICI

Margine d'intaresse 90.142 82.901 87%

Commissiani hotte 31519 31422 03%

Margine di intermediazione 135.364 127122 6,5%

Rettifiche nette di valore

per rischio di creciito -13836 -10005 369%

su attivita finanziarie

Risultato netto

della gestione finanziaria 121521 16,994 3,9%

Costi operativi 81440 73140 3%

Utile ante imposte 39.834 43889 -8.2%

Utfle netto 25039 33020 24.2%

Valoria Wit

po, che comprende anche  sonalecallestruttures.

Prestiamoci e Integrae Sim.
«Operiamo in un contesto
cherimane instabile e volati-
le, con prospettive di cresci-
ta economica contenute.
Contestualmente in Italia
prosegue il processo di de-
sertificazione degli sportelli,
con impatti sulle persone ¢
sull'economia reale, in uno
scenario finanziario influen-
zato dal risike bancario - sot-
tolinea il presidente Renato
Barbieri --. Consapevoli del-
la nostra tradizione di inter-
mediario autonomo e di
prossim nonché  della
centralita delle persone e
della relazione con il territo-
rio, abbiamo aggiornato la
strategia, ridefinendo proget-
tualitd, investimenti, servizi
elinee di sviluppo territoria-
le. Questo anche con impor-
tantirisorse destinate al per-

Al 30 giugno scorso l'utile
lordo ¢ di 39,8 milioni di cu-
ro, mentre T'utile netto & di
25 milioni (33 mIn I'anno
scorso), con il Roe che si atte-
sta all'11%. 1l risultato netto
sconta il maggiore prelievo
fiscale (36" su base annua),
le ulteriori rettifiche pruden-
ziali(+3,7milioni), nonché gl
investimenti in  capitale
umano ¢ infrastrutture. Be-
nele masse amministrate to
tali - somma diraccolta diret-
ta, indiretta e impieghi - vici-
ne a 152 miliardi di euro
(+11%). 11 patrimonio netto sa-
le e sfiora i 512 milioni dieu-
ro.Ifondi Propri fully loaded
ammontano ad 573 milioni
dieuro conun Cet1Ratio del
14,7 e un Total Capital Ra-
tio del 17,5%, confermando
Pampiasolidita di Banca Val-
sabbina. Rec.

« Il gruppo bresciano
chiude i primi sei mesi

del suo 2026

con 73,8 milioni e ordiniin
crescita del 5.2%

BRESCIA Inun contesto inter-
nazionale ancora scgnato da
incertezza e rallentamento
della donianda, Gefiar
via un primo semestre in cre-
scita e conferma la capacita di
coniugare solidita finanziaria
e investimenti per lo svilup

po. Il gruppo bresciano, spe-
cializzato nelle tecnologie per
Fautomazione  industriale,

chiude i primi sei mesi del
2026 con ricavi, ordini ¢ utile
netto in aumento, rafforzan-
dole prospettive perla secon-
da parte dell'anno. I ricavi con-
solidati si attestano a 73,8 mi

lioni di euro, in crescita del
2,3% rispetto allo stesso perio-
do del 2025. A sostenere il 1i-
sultato & stato soprattuttoil re-
cupers della domendes
strato nel secondo trimestre,
accompagnato dal buon anda-
mento del business dei com-
ponenti per l'automazione e
dalle performance positive
dei mercati italiano e asiatico.
Ancora piu significativo il da-

11 bilancio

(Gefran cresce ancora: ricavi, ordini e utile in aumento

torelativoagli ordini, saliti del
5.2%, un indicatore che lascia
intravedere una domanda in
progressivo consolidamento
e che offre fiducia sulle pro-
spettive dei prossimi mesi. La
crescita si riflette anche sulla
redditivita. L'Ebitda raggiun-
ge113,2 milioni di euro, men-
tre 'utile netto sale a 6,7 milio-
nii, in Heve miglieramento ri-
spettoallo scorso anno, nono-
stanteil gruppo abbiasceltodi
incrementare gli investimenti
in ricerca, sviluppo commer-
ciale ¢ rafforzamento della
struttura preduttiva. Proprio
gli investimenti rappresenta-

—
Asostenereil risultato@
statoil recuperodella
domanda registrato nel
secondo trimestre, conil
buonandamento dei
componentid'automazione

nounodegli elementi centrali
della strategia aziendale. Nel
primo semestre Gefran ha de-
stinato 8,1 milioni di curo allo
sviluppo, pit del doppio ri-
spetto allo stesso periodo del
2025. Le risorse sono state in-

dirizzate all'innovazione tec-
nologica, all'ammodernamen-
to degli impianti e soprattutto
alla realizzazione del nuovo
polo produttive e tecnologico
di Provaglio d'Iseo, destinato
a diventare dal 2027 la nuova
sede centrale del gruppo.

A sostenere questo percor-
s0 ¢ anche una situazione pa-
trimoniale  particolarmente
solida.

La posizione finanziaria net-
taresta positiva per 25,6 milio-
ni di euro, un dato che consen:
te allazienda di finanziare
con risorse proprie il piano di
crescita, mantenendo al tem-

po stesso un equilibrio finan-
ziario robusto. «l risultati posi-
tivi del primo semestre 2026
confermano la slidita del no-
stro modello di business ¢ la
capacita di adattamento del
Gruppo a un contesto ancora
complesso», commenta I'am-
ministratore delegato Marcel-
lo Perini. «Continuiamo a in-
vestire con unavisione dilun-
go periodo, rafforzando com-
petenze, innovazione e pre-
senza sui mercati internazio-
nali, con la fiducia di poter
proseguire il percorso di cre-
scita anche nella seconda par-
tedell'anno». Giu.s.




