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Economia

» Labanca popolare
sottoscrive

il prestito del valore
di 1,S milioni

di euro emesso

da Napoleon
Abrasives spa

BRESCIA Banca Valsabbina
rilancia anche con i prodotti
innovativi. La popolare con
quartier generale a Brescia
sottoscrive integralmente il
minibond da 1,5 milioni di
euro emesso da Napoleon
Abrasives spa, agendo nel
ruolo di «Originator» e di «So-
le Investor»: lo strumento &
finalizzato a finanziare i pia-
ni di riorganizzazione e svi-
luppo dell’azienda di San
Giovanni Lupatoto (Vr), lea-
der a livello mondiale nella
produzione di abrasivi flessi-
bili per legno, pelle, metallo,
tessuto, automotive e nava-
le.Ilminibond ha una durata
di 72 mesi ed é assistito dalla
garanzia di Medio Credito
Centrale (MCC).

L’impegno

«Da alcuni mesi stiamo lavo-
rando alla strutturazione di
operazioni di minibond, un
prodotto innovativo a sup-
porto della crescita delle

L’impegno

Minibond, Valsabbina
rilancia con I'innovazione

aziende - sottolinea Hermes
Bianchetti, vice direttore ge-
nerale vicario di Banca Val-
sabbina -. Crediamo nelle po-
tenzialitd di Napoleon Abra-
sives e con questo minibond
ne finanziamo il piano di cre-
scitae sviluppo.

Vogliamo contribuire ad
avvicinare le imprese a fonti
di finanziamento alternati-
ve, semplificando l'accesso
ai mercati istituzionali: an-
che questa emissione é quin-
di un esempio concreto del

Banca Valsabbina |l quartier generale della popolare in citta

nostro modo di “fare finan-
za”, contribuendo ad accele-
rareipercorsidi crescita del-
le Pmi».

Michele Gottardelli, ammi-
nistratore delegato di Napo-
leon Abrasives spa (che nel
2022 haraggiunto un fattura-
to di18,5 mln e conta su oltre
trenta dipendenti) evidenzia
che 'operazione agevola «in
maniera rilevante il proces-
so di riorganizzazione finaliz-
zato alla creazione di un
playerin grado di competere
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Da tempo stiamo lavorando
per strutturare operazioniin
questo ambito a supporto
della crescita delle aziende

Hermes Bianchetti
Vice dir. generale vicario Valsabbina

in maniera concreta e credi-
bile sul mercato globale, da
realizzarsi tramite la fusione
delle tre principali realta del
gruppo»: il produttore di
jumbi Napoleon e i due con-
vertitori Abra on spa e LBA
srl, quest'ultima acquisita
nel dicembre del 2018. Napo-
leon Abrasives é stata assisti-
ta per gli aspetti legali dell’o-
perazione dall’avvocato
Francesco Stocco, of Con-
suel dello Studio ALMA e per
la parte finanziaria da Leo-
nardo Biondani Partner di
Unistudio Advisory srl. Advi-
sor legale dell’'operazione é
I'avvocato Alessandro Negri
della Torre, fondatore dello
Studio LX 20.

Le prospettive

Franchini Acciai
investe sullaripresa
della Germania

*Nel 2023 vendite a 56
milioni di euro e margine
operativo lordo in
crescita di oltre S min

di euro rispetto al 2021

MAIRANO Franchini Acciai
spa chiude un 2023 positi-
vo. L'azienda di Mairano,
produttore di forgiati, co-
me evidenziato da Sider-
web, ha realizzato un fattu-
rato di quasi 56 milioni di
euro: nonostante una con-
trazione rispetto al picco di
oltre 61 mln del 2022, con-
ferma la crescita rispetto ai
risultati del biennio prece-
dente, quando i ricavi era-
no attorno ai 51,5 min.

«La frenata é legata a un
cambio di strategia com-
merciale che abbiamo per-
seguito negli ultimi due
esercizi, concentrandoci
sui prodotti a pit alto valo-
re aggiunto e quindi a pitial-
ta marginalita», ha spiegato
I'amministratore delegato
di Franchini Acciai, Vincen-
70 Onger. Il margine opera-
tivo lordo del 2023 é miglio-
rato, con una crescita di ol-
tre un milione di euro sul
2022 e di oltre 5 milioni di
eurosul 2021.

Anche il settore dei for-
giati ha iniziato il 2024 in
rallentamento. «Ci aspettia-

La Franchini Acciai

mo una ripresa nella secon-
dametadell’anno - haana-
lizzato Vincenzo Onger —
sulla spinta di una politica
monetaria europea meno
restrittiva. Puntiamo molto
anche suunaripartenza te-
desca, nostro Paese di riferi-
mento. Alla luce di queste
motivazioni guardiamo al
2024 e soprattutto al 2025
con ottimismo». La crescita
di Franchini Acciai si fonda
anche su investimenti in di-
gitalizzazione, innovazio-
ne e formazione, come di-
mostra la commessa per le
navicelle Space X e Blue
Origin, a cui l'azienda di
Mairano ha fornito dei par-
ticolari tubi per gli impianti
idraulici. I prossimo sforzi
riguarderanno I'efficienta-
mento energetico e la pro-
duzione di energia green.

* Conclusa I'esperienza in
Francia di una quindicina di
studenti delle sedi di Ome
e Castel Mella della
Fondazione Aib

CASTEL MELLA Un’esperien-
za internazionale: é quanto
proposto dal progetto «A
scuola di formazione profes-
sionale: da Brescia a Lione»,
sostenuto da Fondazione
Aib e finanziato da Regione
Lombardia, che ha coinvolto
una quindicina di studenti
delle classi terze e quarte del
Centro formazione Aib delle
sedidi Ome e Castel Mella.
Lo scambio ha coinvolto il
Lycée Emile Béjuit e il Lycée
Frédéric Fays di Lione: gli
alunni, dal 13 al 27 marzo, so-
no stati coinvolti nella vita
degli istituti francesi, seguen-
dolelezioni - 26 ore settima-
nali — tecnico professionali
nei laboratori, di sicurezza
sul lavoro, francese, mate-
matica, inglese, storia, eco-
nomia e motoria. Inoltre,
hanno sviluppato un percor-
so legato al concetto di citta-
dinanza attiva ed europea

Il progetto

Brescia-Lione, la formazione
diventa internazionale
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Torchiani: «Iniziative come
questa sono fondamentali
per lo sviluppo professionale
e personale dei giovani,
futuri lavoratori». A maggio
la «replica» a Brescia

per paragonare idee, speran-
ze e progetti come cittadini
comunitari, il tutto alla co-
stante presenza di due adulti
di riferimento in rappresen-

A Castel Mella Presentatii risultati dell'esperienza formativa
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tanza delle sedi del Centro
Formazione Aib di Ome e Ca-
stel Mella. Nel weekend han-
no visitato la citta di Lione e
le zone circostanti.

Tra gli obiettivi: favorire
I’accesso a un’esperienza di
internazionalizzazione, spe-
rimentare nuovi ambienti
educativi e formativi, favori-
rel'utilizzo dellinglese per la
comunicazione in situazioni
autentiche e sperimentare
diversi stili educativi e didat-
tici. Tutti i partecipanti han-
no ottenuto una certificazio-

ne delle competenze tecni-
co-professionali e di cittadi-
nanza. «Crediamo che le
esperienze formative di mo-
bilita internazionale siano
fondamentali per lo svilup-
po professionale e personale
degli studenti, futuri lavora-
tori, perché queste opportu-
nita permettono loro di ac-
quisire competenze e cono-
scenze innovative, di con-
frontarsi con realta lavorati-
ve diverse e ampliare la pro-
pria rete di contatti interna-
zionali», ha commentato Eli-
sa Torchiani, vice presidente
di Confindustria Bs con dele-
ga al Capitale Umano e presi-
dente di Fondazione Aib,
mentre la direttrice generale
Cinzia Pollio ha sottolineato
che «le aziende odierne ri-
chiedono sempre piti non so-
lo competenze innovative
ma anche intelligenza emoti-
va, qualita che possono esse-
re acquisite durante scambi
culturali di questo tipo».

LaFondazione sta lavoran-
do per accogliere gli allievi
francesi a Brescia, maggio,
per un tirocinio aziendale di
quattro settimane.

Il convegno

L’Intelligenza Artificiale
tra cervello e cuore

BRESCIA La Sala Beretta di
Confindustria Brescia ospi-
ta domani, dalle 16.30, I'in-
contro «L’Intelligenza Arti-
ficiale tra cervello e cuore.
Visioni ed esperienze di
fronte alla nuova frontiera
digitale». Il convegno sara
I'occasione per confrontar-
si su una tematica sempre
pit centrale nella vita quo-
tidiana e nel futuro delle
imprese - a cui Confindu-
stria Bs sta dedicando ap-
profondimenti - e dare il
benvenuto ufficiale a tutte

tore Digitale presieduto da
Sergio Venturetti nella «ca-
sa degliimprenditori».
L’evento vedrala parteci-
pazione di ospiti quali il
professor Carlo Alberto
Carnevale Maffé (SDA Boc-
coni), Massimo Chiriatti
(Capo R&D Lenovo Italia),
Giancarlo Turati (presiden-
te InnexHub) e Uljan Shar-
ka (Ceo iGenius), moderati
dal Business futurist Alber-
to Mattiello. Aprira i lavori
Francesco Franceschetti,
vice presidente di Confin-
dustria Brescia con delega

le aziende del neonato set- aZone e Settori.
Il capitolo
Sara Baresi di BNI Region
Decoua Brescia.
BNI Alta E I'occasione per presen-
tare la nuova realta, com-
3 osta da 25 imprenditori e
Pianura P b

BRESCIA Oggi, dalle 7 alle
9,30 a Palazzo Bertazzoli a
Bagnolo Mella, si tiene 1'i-
naugurazione del gruppo
imprenditoriale BNI Alta
Pianura con oltre ottanta
imprenditori. Trai protago-
nisti Alessandro Arienti e

professionisti. Da quando
€ stato istituito nel 2013,
BNI Brescia ha sostenuto
pia di 485 imprenditori
nell'adozione di un approc-
cio innovativo al business,
generando, solo negli ulti-
mi 12 mesi, 20.000 oppor-
tunita. Questo si traduce in
un volume d'affari che su-
perai23 milionidi euro.





