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I fatti separati
dalle opinioni

I
l gruppo Sella ha chiuso il 
primo semestre con un utile 
netto di 76,2 milioni di eu-
ro,  in  crescita  rispetto  ai  

61,5 mln dello stesso periodo 
dell’anno scorso. Il margine di 
intermediazione è ammontato 
a 500,2 milioni. L’istituto ha 
precisato che, accanto al buon 
andamento complessivo, sul ri-
sultato ha inciso anche la com-
ponente  non  ricorrente  deri-
vante dalla partnership strate-
gica con il gruppo Sesa nei ser-
vizi di open finance che ha por-
tato alla nascita di due società: 
Nivola, controllata da Sella tra-
mite Centrico, e Bdy, partecipa-
ta da Centrico stessa al 49%, 
cui è stato trasferito un ramo 
d’azienda.  Senza  considerare  
tale operazione l’utile netto è di 
60 milioni e, dal punto di vista 
industriale, superiore a quello 
dello scorso anno, come testi-
monia la crescita del risultato 
di  gestione  a  172,4  milioni  
(+38%) grazie all’aumento del 
margine d’intermediazione su-
periore a quello dei costi. Ri-
spetto a giugno 2022 si sono re-
gistrati un maggiore costo del 
rischio di credito e alcune svalu-
tazioni prudenziali su parteci-
pazioni a patrimonio netto, pur 
a fronte dei risultati positivi ot-
tenuti nello scorso esercizio.

La raccolta netta è stata pari 
a 2,6 miliardi e quella globale a 
52,4 miliardi. A livello patrimo-
niale il Cet 1 era al 13,41% e il 
Total Capital al 15,24: erano ri-
spettivamente  al  13,21  e  al  
15,12% a fine 2022. I clienti so-
no aumentati del 7% a 1,27 mi-
lioni, senza considerare la finte-
ch Hype detenuta in joint ven-

ture con illimity. Tenendo con-
to dei clienti Hype il numero sa-
le dell’8% a 2,9 milioni. Il team 
Sella, composto da dipendenti 
e collaboratori, ha superato 6 
mila addetti.

Il gruppo ha parlato di «risul-
tati positivi e in crescita nei di-
versi settori di attività, confer-
mando l’efficacia della propria 
strategia e la buona diversifica-
zione delle fonti di ricavo. In 
uno scenario economico genera-

le ancora segnato da elementi 
di incertezza e dalle conseguen-
ze delle tensioni internaziona-
li, infatti, il gruppo ha registra-
to l’ulteriore crescita del margi-
ne di intermediazione, sostenu-
to dall’aumento della raccolta 
globale,  degli  impieghi  e  di  
pressoché  tutti  i  volumi.  Il  
buon andamento, testimoniato 
anche dalla crescita del nume-
ro dei clienti e dall’incremento 
delle principali quote di merca-

to, conferma la capacità di sup-
portare famiglie e imprese con 
soluzioni bancarie e finanzia-
rie efficaci e di dare risposte al-
le loro esigenze di consulenza e 
gestione dei patrimoni. Prose-
gue, inoltre, il consolidamento 
dei  nuovi  business  basati  
sull’innovazione tecnologica e 
digitale e sulla promozione di 
un ecosistema finanziario aper-
to e sostenibile».

Banca Valsabbina ha archiviato il primo se-
mestre con un utile netto di 29,3 milioni, in 
crescita del 61,1% su base annua. Il roe ha 
raggiunto  il  15%,  mentre  
sul  fronte  patrimoniale  il  
Cet 1 fully loaded si è atte-
stato al 13,76% (13,35% a 
giugno 2022) e il Tier Total 
Ratio fully loaded al 15,94% 
(14,53%). Il margine d’inte-
resse è salito del 17,3% a 
73,9 milioni, anche per effet-
to delle politiche monetarie 
restrittive  attuate  dalla  
Bce, mentre le commissioni 
nette  sono aumentate  del  
28,3% a 33,8 milioni.

La raccolta diretta è mi-
gliorata del 5,1% a 4,85 mi-
liardi di euro e quella indi-
retta del 12,5% a 2,89 miliardi. Gli impeghi 
sono cresciuti dell’1,53% a 3,93 miliardi. I 
crediti deteriorati lordi sugli impieghi sono 
diminuiti del 10,9% al 4,44%.

«I continui cambiamenti di scenario e di 
aspettative sono stati ben fronteggiati dalla 
nostra banca anche nel corso del primo seme-
stre, puntando su una strategia fondata sul-

la diversificazione delle fonti di ricavo, sul 
presidio dei rischi e su un modello in grado 
di coniugare la tradizione che contraddistin-

gue l’istituto con l’evoluzio-
ne richiesta dal mercato», 
ha commentato il presiden-
te Renato Barbieri. «La ban-
ca  lavora  intensamente  e  
ha allo studio ulteriori ini-
ziative con l’obiettivo di con-
seguire, in coerenza con i po-
sitivi risultati  del  recente 
passato e pur in un contesto 
che  permane  influenzato  
da eventi esogeni, la neces-
saria  profittabilità  richie-
sta dagli stakeholder, pun-
tando al contempo alla con-
tinuità di risultati e alla mi-
gliore  soddisfazione  delle  

esigenze del territorio». Barbieri ha aggiun-
to che «i numeri e i principali indicatori del 
semestre confermano ancora una volta l’effi-
cacia del modello di business adottato, che 
permette di integrare l’offerta tradizionale 
bancaria con una serie di servizi innovativi e 
complementari, sempre più a 360 gradi».

Accertamento Diffusione Stampa
certificato n. 8486 del 21/02/2018

Sede in Milano – via Borromei 5
Capitale sociale euro 87.907.017 i.v.

Codice Fiscale – Registro Imprese di Milano – P. IVA 00742640154
R.E.A. di Milano n. 52219 C

o
lo
m
b
iC
&
E

Convocazione di Assemblea Ordinaria
I signori Azionisti sono convocati in Assemblea ordinaria il giorno 12 settembre 
2023 alle ore 11.00, in unica convocazione, presso Sport Fashion Service 
S.r.l. via Matteo Bandello 8, Milano, per deliberare sul seguente:

ordine del giorno

1. Approvazione della Politica di Remunerazione, per come integrata 
rispetto alla Politica 2022-2024 attualmente vigente, di cui alla 
Sezione I della Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi 
corrisposti ex art. 123 ter TUF: delibere inerenti e conseguenti

Ogni informazione riguardante:

1) le procedure per l’intervento e il voto in Assemblea, ivi inclusa ogni 
indicazione riguardante la record date;

2) i termini per l’esercizio del diritto di porre domande prima dell’Assemblea e 
del diritto di integrare l’ordine del giorno o di presentare ulteriori proposte 
su materie già all’ordine del giorno;

3) la procedura per l’esercizio del voto per delega;

4) la procedura per il conferimento delle deleghe al soggetto designato dalla 
Società ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF;

5) le modalità e i termini di reperibilità della relazione illustrativa sull’unico 
argomento all’ordine del giorno nonché del documento che sarà sottoposto 
all’Assemblea;

sarà reperibile nell’avviso di convocazione integralmente pubblicato sul sito 
internet della Società il 11 agosto 2023, all’indirizzo www.mittel.it, sezione 
“Investor Relations/Assemblea degli Azionisti”.

 per il Consiglio di Amministrazione
 Il Presidente (Dott. Marco Colacicco)
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Renato Barbieri

AGENZIA INTERCENT-ER
REGIONE EMILIA ROMAGNA

ESTRATTO PROROGA E RETTIFICA 
DI BANDO DI GARA

Ente Appaltante: Intercent-ER – Viale Aldo Moro 
n. 38, 40127 Bologna - Tel. 051 5273081 - E-mail: 
intercenter@regione.emilia-romagna.it - Pec: 
intercenter@postacert.regione.emilia-romagna.it 
- Sito: http://intercenter.regione.emilia-romagna.it 
Oggetto della gara: Procedura aperta, suddivisa 
in 3 lotti, per l’affidamento del servizio di gestione, 
manutenzione e verifica delle apparecchiature 
biomediche in uso presso le Aziende Sanitarie 
dell’Emilia-Romagna. Proroga presentazione 
offerte: ore 16:00 del 18/08/2022. Proroga seduta 
Pubblica Virtuale: ore 10:00 del 22/08/2023. Data 
di invio del bando di proroga e rettifica alla 
GUUE: 02/08/2023

IL DIRETTORE
(Dott. Adriano Leli)

COMUNE DI MONTORIO AL VOMANO (TE)

Avviso di proroga termini bando di gara 
CIG 9906560FEA

Si comunica che, rispetto a quanto indicato nel 
bando pubblicato sulla GURI V Serie Speciale n. 74 
del 30/06/2023 Cod. redazionale TX23BFF19435 
relativo alla procedura aperta per l’affidamento 
della progettazione esecutiva, sulla base del PFTE, 
e della esecuzione lavori per la realizzazione di 
un Nuovo Polo Scolastico – Scuola primaria e 
Secondaria di primo grado nell’area di Via De 
Dominicis - Via Bologna nel Comune di Montorio 
al Vomano (TE), rientrante nel piano degli interventi 
“Scuole d’Abruzzo – Il futuro in sicurezza”: le date 
dei termini di scadenza delle offerte e della prima 
apertura sono così posticipate: Scadenza offerte: 
28/08/2023 ore 12:00 (anziché 07/08/2023 ore 
12:00). Prima apertura: 04/09/2023 ore 12:00 
(anziché 08/08/2023 ore 12:00) presso gli Uffici 
della Stazione Appaltante, siti in Palazzo Patrizi, 
Piano II, in via L.B Patrizi, 64046 – Montorio al 
Vomano (TE).

Il responsabile del procedimento:  
Avv. Angela Persia

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE 

“LUCIO LOMBARDO RADICE”

Bando di gara 

Lotto 1 CIG 9965338910 

Lotto 2 CIG 9965372520 

Lotto 3 CIG 9965383E31 

Lotto 4 CIG 996541047C

È indetta procedura di gara aperta per l’affidamento 

dei servizi di organizzazione di stage linguistici 

all’estero per gli studenti di varie classi dell’istituto - 

a.s. 2023/2024”. Criterio: prezzo più basso. Importo: 

Lotto 1 – Stage linguistico in Francia (CIG 9965338910) 

euro 103.279,00 - Lotto 2 – Stage linguistico in Irlanda 

(CIG 9965372520) euro 73.770,00 - Lotto 3 – Stage 

linguistico in Irlanda IGCSE (CIG 9965383E31) euro 

55.328,00 - Lotto 4 – Stage linguistico in Spagna 

(CIG 996541047C) euro 103.279,00. Termine 

ricezione offerte: ore 14:00 del 15/09/2023. Apertura: 

ore 10.00 del 18/09/2023. Bando, Disciplinare di 

Gara, allegati e Capitolato d’oneri sono disponibili su 

www.islombardoradice.edu.it

Il responsabile unico del progetto Dirigente 

Scolastico: Prof.ssa Francesca Natali

Utile B.Valsabbina in crescita del 61% 

A 76,2 milioni nel semestre. Il margine di intermediazione a 500 mln

Sella aumenta i profitti
E continua a supportare famiglie e imprese 
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AVVISO DI DEPOSITO DELLA 

RELAZIONE FINANZIARIA

SEMESTRALE AL 30 GIUGNO 2023

Si comunica che la Relazione 

Finanziaria Semestrale al 

30 giugno 2023 del Gruppo 

Tesmec, approvata dal Consiglio 

di Amministrazione in data 4 

agosto 2023, è a disposizione 

del pubblico presso la sede 

operativa della Società, in 

Grassobbio (Bergamo), Via Zanica 

n. 17/O, presso il meccanismo di 

stoccaggio autorizzato eMarket-

Storage, accessibile dal sito 

www.emarketstorage.com, e 

sul sito internet della Società 

www.tesmec.com. 

GRASSOBBIO (BG), 11 AGOSTO 2023

Tesmec S.p.A.

TESMEC S.P.A.
Sede legale: Piazza Sant’Ambrogio, 

16 - 20123 Milano
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