BRESCIAOGGI Domenica 9 Aprile 2023

ECONOMIA 9

L’ASSEMBLEA Si unanime dai soci a tutti i punti all'ordine del giorno. Barbieri e Pelizzari confermati, rispettivamente, presidente e vice. Pezzolo De Rossiin Cda

«Valsabbina agile e pronta ai cambiamenti»

lleader: «<Abbiamo ideato un modello innovativo, siamo attenti alle moderne tecnologie»
Bonetti: «Nel primo trimestre 2023 risultati lusinghieri, cresciamo con obiettiviambiziosi»
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Iltavolo di presidenza durante I'assemblea di Banca Valsabbina al Gran Teatro Morato di Brescia, per il voto anche su bilancio 2022 e distribuzione del dividendo servizio Onlycrew /Fabrizio Cattina

Manuel Venturi

@0 Rafforzamento degli indi-
ci patrimoniali, risultato net-
to record per «essere piu agi-
le e pronta a rispondere al
cambiamento, in piena effi-
cienza»: unabase sicura e un
rinnovato impegno emersi
dall’assemblea ordinaria di
Banca Valsabbina, tornata in
presenza dopo tre anni a di-
stanza causa Covid.

Il presidente Renato Barbie-
ri - confermato al vertice per
il prossimo triennio, dopo
che gli é stata rinnovata dai
soci la fiducia come consiglie-
re - ha parlato di «risultati im-
portanti, ottenuti nonostan-
te gli avvenimenti negativi de-
gli ultimi anni, di fronte a cui
la banca ha dimostrato resi-
lienza: sono il frutto di scelte
strategiche precise, peril con-
tenimento del rischi. La po-
polare quest'anno compie
125 anni, festeggiati con il re-
cord di profitti nel 2022. I pri-
mi tre mesi del 2023 confer-
mano il trend di crescita, cre-
diamo di poter dare soddisfa-
zioni ai soci in linea con il
nuovo piano biennale». L'ok
ai conti ¢ arrivato all'unani-
mita dai 1.547 soci presenti
(di cui 546 in proprio; i soci
totali sono 40.174:). Via libe-
ra, unanime, anche alla distri-
buzione di un dividendo uni-
tarioin denaro paria 0,50 eu-
ro per azione, in linea con l'e-
rogazione dell'anno scorso,
in pagamento dal 10 maggio.
I soci, sempre all'unanimita
(1.545 i presenti al momento
del voto, di cui 544 in pro-

prio) hanno anche ribadito la
fiducia, oltre che a Barbieri, a
Alberto Pelizzari - poi confer-
mato vice presidente duran-
te la prima riunione del
board, che ha rinnovato I'in-
carico di segretario del Cda al
direttore generale Marco Bo-
netti - e alla nomina di Simo-
na Pezzolo De Rossi come
consigliere: succede a Enrico
Gnutti, giunto a scadenza di
mandato. Si unanime anche
agli altri punti all'ordine del
giorno su acquisto e aliena-
zione di azioni proprie, com-
penso annuo del Cda e nuovo
documento sulle Politiche di
Remunerazione.

«Abbiamo ideato un model-
loinnovativo, una bancavici-
na ai soci ma che non vuole
farsi trovare impreparata di
fronte ai cambiamenti tecno-
logici, che consideriamo
un'opportunita per fare me-
glioil nostro lavoro e per offri-
re nuUoOvVi servizi a una genera-
zione di clienti sempre piti ri-
cettiva», ha sottolineato il
presidente. Sulla transizione
«verde» ha spiegato che «of-
fre opportunita, ma anche ri-
schi: garantiamo supporto a
imprese e clienti che esprimo-
no la volonta di investire in
prodotti orientati alla sosteni-
bilita, ma l'impatto sulle no-
stre Pmi sara importante e le
norme sono in continua evo-
luzione». Barbieri haricorda-
to «l'acquisizione di quote di
capitale di societa innovati-
ve, per sostenere la finanza
strutturata, l'acquisito e l'in-
casso di crediti dalla Pa: ci at-
tendiamo un costante miglio-
ramento del nostro servizio,
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ta»; ed ancora, «l’assistenza
ai privati, il potenziamento
della banca assicurazione e
dell'investment banking, per
permettere alle aziende di en-
trare nel mercato dei capita-
li». Senza dimenticare la pre-
senza sul territorio. «Dopo la
razionalizzazione della rete,
vogliamo continuare la cre-
scita nei capoluoghi del nord
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laterza filiale milanese e quel-
la di Asti, quest'anno € stato
inaugurato il nuovo sportello
di Pavia (ad oggi, la banca
vanta 70 filiali): ma all'oriz-
zonte, come ha spiegato il di-
rettore generale Marco Bo-
netti), c'¢ «il nuovo piano
sportelli 2023-25, decollato
agennaio, che prevedel'aper-
tura di 5 filiali nei principali

salienti dell'esercizio 2022,
rappresentati da un utile net-
to record di 41,421 milioni di
euro e daun Roe al 10,5%. La
raccolta diretta si attesta a
4,905 miliardi di euro, 1'indi-
retta a 2,745 mld, gli impie-
ghi salgono a 3,893 mld,
mentre scende il peso del cre-
dito deteriorato, con un rap-
porto sugli impieghi netti pa-
rial 2,62%.

«l risultati sono una solida
base per l'anno in corso, ini-
ziato con performance lusin-
ghiere nel primo trimestre -
ha anticipato il direttore ge-
nerale -. La banca assolve an-
che una funzione sociale, ma
deve anche supportare gli in-
vestimenti, che sosteniamo
grazie a 93 consulenti». I di-
pendenti a fine 2022 erano
804, in crescita rispetto ai
752 dell'anno precedente
(ora sono gia 817), che «svi-
luppano i business tradizio-
nali e quelli nuovi, ma anche
la struttura centrale e di con-
trollo», ha precisato Bonetti,
che ha parlato pure del piano
fintech 2020-24, con «l'in-
gresso nel capitale di societa
che hanno la tecnologia ma
non i capitali e i clienti, dan-
do fondi direttamente o con
fonti ad hoc; abbiamo un de-
sk di 10 persone e 400 milio-
ni di stock per la finanza
strutturata». Analizzando il
nuovo  piano  biennale
2023-24, il direttore genera-
leha annunciato «una cresci-
ta con obiettivi strategici am-
biziosi: li perseguiremo con
determinazione, anche per
garantire ai soci un'adeguata
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Le assise della popolare

RADICI SOLIDE, PIENO CONSENSO DALLA BASE
Una storia lunga 125 anni
nuovi traguardi da tagliare

Banca Valsabbina, protagonista da 125 anni, affronta le nuove
sfide con una squadra affiatata, basi solide e il pieno supporto
dei soci, testimoniato dal voto unanime espresso su tutti i punti
posti all'ordine del giorno dell’assemblea ordinaria.

I vertici. Il presidente, Renato Barbieri, il direttore generale,
Marco Bonetti, il vice direttore generale vicario, Hermes
Bianchetti, e il vice direttore generale Antonio Beneduce.

I soci al Gran Teatro Morato. Una presenza importante
all'assemblea ordinaria, chiamata anche ad approvare i conti
relativi al 125° esercizio della Banca Valsabbina.

Dalla Valsabbia alla citta. La sede legale e storica di Banca
Valsabbina & a Vestone, ma da tempo il quartier generale
dell'istituto di credito popolare sitrova a Brescia.

MANICOTTI CINGHIE A SUPPORTI CATENE
METRAGGIO PESANTI E SPECIALI
COMPONENTI
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