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BANCHE E SFIDE. Archiviato con soddisfazioni il primo semestre di questanno, l'istituto di credito rinnova limpegno

Valsabbina, 370 min di euro
«per leimprese e le famiglie»

Nuovi plafond per finanziamenti
(anche attingendo alla Bce)
112014 chiudera con un utile netto
in crescita oltre quota 10 milioni

Un primo semestre dell’anno
all'insegna delle soddisfazio-
ni; un impegno che si rinnova
e si rafforza «guardando alle
imprese e alle famiglie».

ARCHIVIATO il periodo genna-
io-giugno di questo esercizio
con profitti in accelerazione (a
8,094 min di euro; +496,9%
sudodici mesi prima), prospet-
tando un risultato netto a fine
2014 «in decisa crescita, oltre
quota 10 milioni di euro»
(7,685mln al 31dicembre scor-
s0), listituto di credito di Ve-
stone e quartier generale a Bre-
scia, presieduto da Ezio Soar-
di, rilancia sul fronte del soste-
gno ai territori dove € protago-
nista. Lo testimonia, tra I'al-
tro, come spiega il direttore ge-
nerale Renato Barbieri, il pla-
fond messo adisposizione all’i-
nizio dell’anno (150 mln di eu-
ro) per finanziamenti ai sensi
della legge 662/96, destinati
alle Pmi. Ad oggi ’erogato su-
pera gli 82 milioni di euro (per
600 operazioni); aquesto siag-
giungel’ulteriore stanziamen-
to-aisensidellastessanorma-
tiva - per altri 50 mln di euro,
deliberato in agosto, sempre
per sostenere le piccole e me-

die aziende, con un occhio di
riguardo a oltre 3.000 realta
produttive delle province di
Brescia e Verona, prima esclu-
se dall’azione commerciale.
Uno sforzo che si affianca alla
normale attivita di erogazione
della banca ai nuclei familiari
e alle societa, che, dallo scorso
gennaio, supera i 200 mln di
euro. Ma non € tutto: nelle
prossime settimane la banca
attingera finanziamenti T-L-
TRO dalla Bce per circa 170
mlin di euro: ulteriori risorse -
assicurano i vertici della Val-
sabbina - destinati ai prestiti
nelle aree di riferimento «a
tassi particolarmente favore-
voli», anche per quanto riguar-
da i mutui prima casa «con
condizioni trale piti competiti-
ve» nel sistema.

LA SOLIDITA dell’istituto di cre-
dito & sottolineata dai coeffi-
cienti patrimoniali, calcolati
con le nuove stringenti regole
di Basilea 3: Core Tier 1 al
15,09%, Total Capital Ratio al
18,53%. «Con l'attuale forza
patrimoniale - spiega il diretto-
re generale, Renato Barbieri -
potenzialmente potremmo
far crescere gli impieghi di al-

meno un altro miliardo di eu-
ro». Ma con la consapevolezza,
che «labanca- precisa Barbie-
ri - ha il preciso compito di se-
lezionare solamente i progetti
imprenditoriali meritevoli di
essere finanziati». Lattenzio-
nedella Valsabbinaviene riba-
dita pure nei confronti dei so-
ci (39.04:8 al 30 giugno 2014:),
rinnovando l'offerta a loro de-
dicata, riservando nuovi e si-
gnificativi vantaggi ai detento-
ri di almeno 500 azioni ed «ai
soci azienda» possessori di al-
meno 1.000 titoli. La confer-
ma del «gradimento della
clientela», dicono ancoraiver-
tici, emerge dall’andamento
dei conti correnti arrivati a
sfiorare quota 70 mila.

IN ATTESA di affrontare le nuo-
ve sfide la Valsabbina (61 filia-
1i, 480 dipendenti), al 30 giu-
gno 2014, fa emergere, tra I’al-
tro, una raccolta totale in cre-
scita dello 0,9% su base an-
nua, impieghi in lieve frenata
(-1,9%), sofferenze nette su
prestiti sostanzialmente in li-
nea con I'anno precedente, un
patrimonio netto a 397 min
(+8,5%). Dal punto di vista eco-
nomico bene i margini di inte-
resse (+6,5%) e di intermedia-
zione (+43,8%); le rettifiche di
valore su crediti e titoli, per
scelta prudenziale, salgono
del 64,1%. Nonostante questo
T'utile netto & in forte accelera-
zione nel raffronto con quello
di dodici mesi prima. ®RE.
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Credito

Il patrimonio

a397 mln
Importi 1°semestre 1°semestre PAEIRV/)
in milioni di euro 2014 2013 POENE
Dati patrimoniali
IRaccolta diretta 3.106 3.250
IRaccoltaindiretta 1.253 1.072
IRaccolta complessiva 4359 4322
Iimpieghi per cassa 2944  3.000
ISofferenze nette/impieghi  |5,70% | 5,54%
IPatrimonio netto 397 366 8,5%
Dati economici
IMargine d'interesse 31,756 29,829
ICommissioni nette 11,641 10,327
IMargine d'intermediazione | 83,978 58,398
IRettifiche di valore su crediti e titoli - 44,688 | 27,225
IRisultato netto gest. finanz. | 39,290 31,173
ICosti operativi 25,943 24,956
o llmposte 5,313 4,862
2 [Utile netto 8,094 1,356

. SOARDI

Ezio Soardi (presidente)

RenatoBarbieri(direttoregenerale)

LASSEMBLEA. Al vertice nel triennio 2014-17
Apindustria Brescia
Vinatinuovo leader
del Gruppo Giovani

Colosio el vice vicario; Marchesi,
Soncina e Pastore i vicepresidenti

Matteo Vinati (amministrato-
re della Vinati srl di Nave) € il
nuovo presidente del Gruppo
Giovani Imprenditori di Apin-
dustria Brescia. E stato eletto
al vertice, peril triennio 2014 -
2017, durante ’assemblea ordi-
naria; Davide Colosio (Colosio
srl di Botticino) é il vice presi-
dente vicario; Paola Soncina
(0.M.S.I. Trasmissioni di Roe
Volciano), Chiara Pastore (Ve-
trodomus spa di Brescia) e Mi-
chela Marchesi (Padana Me-
talli Srl di Ghedi) sono i vice
presidenti. Il Consiglio diretti-
vo ¢ completato da Giorgio
Gaffurini (Nuova Beton srl),
Lara e Vera Volpini (Panatex
srl), Roberto Scotti (O.P.S. srl),
Cristina Gnutti (Delta Group
Design Spa), Massimo Berar-
di (Costruzioni generali Italia-
ne srl) e Alessandro Orizio
(O.M.M. srl).

Leprime parole di Matteo Vi-
nati sono state di ringrazia-
mento al suo predecessore,
Marco Mariotti - elettolo scor-
so luglio come vice presidente
vicario di Apindustria Bre-
scia, a fianco del leader Dou-
glas Sivieri - «perillavoro svol-
to in questi anni, che ha per-
messo al Gruppo Giovani di
crescere e di impegnarsi su di-
versi fronti». Vinati - spiega
una nota - subentra in un mo-
mento molto intenso per il
Gruppo Giovani Imprenditori
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[l presidente Matteo Vinati

divia Lippi, coinvolto in diver-
se attivita: dal Festival LeX-
Giornate, patrocinando la stri-
scia di eventi serali «Notturni-
ni», fino a Supernova in pro-
gramma all’inizio del mese
prossimo nell’ambito del qua-
le l'organizzazione imprendi-
toriale di via Lippi sara prota-
gonista con un evento propo-
sto in piazza Paolo VI. «Il
Gruppo € unito e volonteroso,
hafatto della dinamicita e del-
Tinventivaipropri puntidi for-
za - sottolinea il presidente Vi-
nati -. Sono onorato di succe-
dere a persone che stimo e am-
miro. Il mio sforzo sara di con-
tinuare a contribuire allo svi-
luppo non solo della realta dei
Giovani, ma di tutta Apindu-
stria oltre che del territorio
bresciano».e
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NELLE AZIENDE. Al via il confronto sul nuovo orario negli stabilimenti

Invatec, altro straordinario
al sabato su base volontaria

Richiesta di altri quattro saba-
to di lavoro straordinario (su
base volontaria dal 20 settem-
bre), retribuiti con una mag-
giorazione analoga a quella
previstain occasione della pre-
stazione svolta durante festivi-
ta. Equanto emerso dall’incon-
tro, nella sede dell’Aib, tra i
rappresentanti della Invatec e
dei sindacati di categoria con
le Rsu. Lo sforzo ulteriore, in
base a quanto emerso, si ren-
de necessario per far fronte al-
le esigenze produttive che, tra
T’altro, hanno comportato I'in-
gresso negli stabilimenti di un
centinaio di interinali.

Al centro dell’attenzione tra
le parti anche il nuovo orario
per il quale, al momento, la
proprieta sembrerebbe inten-

Una veduta esterna della Invatec (gruppo Medtronic) a Roncadelle

zionata ad abbandonare I'ipo-
tesidel 6x6, confermandole ot-
to ore al giorno con modalita
dadefinire.

Lesedidi Roncadelle e Torbo-
le Casaglia della controllata di
Medtronic (colosso Usa), nel

frattempo, sono ancora alle
prese conil piano diriorganiz-
zazione (gli effetti sono slittati
all’anno prossimo) al quale so-
no connessi 200 esuberi a fron-
te di 520 dipendenti.e
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I datidell'Inps

Cassa, doppia
frenata
Inagosto

Doppiafrenata, inagosto, sul
fronte della Cassa integrazione
inprovincia diBrescia.Lo
testimoniano i dati aggiornati
pubblicatisul sito delllnps: le
ore autorizzate il mese scorso
alle aziende del territorio
ammontano a 1 milione
489.666 e mostranoun
significativo calo nel raffronto
coni3milioni 925.333 ore
registrati dodicimesiprima.

IL COMPUTO totale dallinizio
diquestannosiattestaaquota
31 milioni 472.653 ore (34
milioni845.878 ore in
precedenza). ®
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CAPRE E CONCORSI. Le aziende franciacortine al top a Orzinuovi

Allevatori, il trionfo e firmato Rovato

Rovato trionfa alla terza edi-
zione dei concorsi morfologici
caprini dedicati alle razze Saa-
nen e Camosciata delle Alpi,
organizzata dall’Apa di Bre-
scia (Associazione provinciale
allevatori) nell’ambito della
66 edizione della Fiera di Or-
zinuovi: arrivano dal comune
franciacortino i due alleva-
menti che conquistanoimassi-
mi riconoscimenti in palio.
All’azienda Consoli, in parti-
colare, vanno i titoli di Regina

e Re della Mostra oltre che di
Miglior mammella per la cate-
goria Saanen; I'agricola Salvel-
lina, invece, siimpone nella se-
zione Camosciate conimiglio-
ri capi maschio e femmina.
Buone performance anche
per Roberto Gualeni di Orzi-
nuovi (che insidia il primato
di Consoli con una capra con
quattro lattazioni in ottimo
stato di forma), da Lucia Pon-
toglio sempre di Rovato (che
ottiene il premio per la mi-

Il presidente Germano Pé

glior Mammella nella catego-
ria Camosciate), dalla Fattoria
Bellopera di Villachiara e da
Le Valli di Oscar Mendeni a
Prestine.

«Il risultato di Orzinuovi di-
mostra come ormai l'alleva-
mento caprino sia una realta
importante anche nelle pianu-
re della Bassa Bresciana - sot-
tolinea il presidente dell’Apa
di Brescia, Germano Pe¢ -.
Un’opportunita che sta con-
vincendo ormai molti impren-
ditori ad investire proprio in
questo settore».e

© RIPRODUZIONE RISERVATA

LO SPAZIO CHE CERCAVI

6.000 mqg ad un prezzo inimmaginabile.

O
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INFO 030 40242

Vandiamo a due passi dal centro, In Via Triumplina a Brescla, lo spazio
perfetto per la tua attivita. Un Immobile che include locall ad uso ufficio,
commerciale & magazzino pit un ampio parcheggio, il tutio su una superficie
complessiva di 1.640 mg fuori terra @ 1.240 mg interrati. E parte della stessa
proprieta un edificio adiacents; un complesso industriale utiizzabile come
palazzina uffic, reparto lavorazione & magazzing.
Contattaci per ulterior informazioni.
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